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Consulta Stakeholders (como tem feedback sobre a satisfagdo e necessidades do stk)

Interno/exte - . Estratégia da escola para a gestdo (o que a escola faz para permitir que o STK . . o
/ Stakeholders Responsabilidades / O que é esperado ] P g log parap q Agdo/ operacionalizagdo - data / local
rno cumpra as suas resp.)
Acolhimento anual pela Diregdo no inicio de ciclo - s
. . Programa de autoavaliagdo: avaliagdo interna
Bons resultados académicos Acolhimento anual pelos DT . i N
~ . . , Avaliagdo de satisfagdo
Conclusdo do curso no tempo previsto (percursos diretos de sucesso) Um corpo docente coeso e estavel I K
Interno Aluno , ) . . o X o ReuniGes de assembleia de turma
Aluno auténomo, responsavel e resiliente Projeto educativo inclusivo e operacionavel .
. R - K Reunides com DT/DC
Capacidade de integragdo no mercado de trabalho Acompanhamento personalizado em contexto de sala de aula e extra aula OTES
Criacdo de um clima de empatia
N Espago de atendimento semanal dos DT aos EE ReuniGes trimestrais com RPT (conselho consultivo de pais)
Acompanhamento e motivagdo do aluno C . . o .
" . ) Criagdo de um Conselho consultivo de Pais Avaliagdo de satisfagdo
externo Encarregados Educagdo Envolvimento no processo de aprendizagem do seu educando i L AP ) .
o« . L R Acolhimento anual pela Diregdo, no inicio de cada ano letivo Reunides intercalares
Participagdo nas reunides e nas atividades da comunidade escolar . . . .
Reunides com DT no final periodo letivo
Distribuicdo dos alunos pelas diferentes entidades de acolhimento, tendo
- . . . sempre em atencdo o perfil e as capacidades dos mesmos
Consolidagdo de conhecimentos e desenvolvimento das competéncias N - ) . ) .
. Orientag3o para a entrevista/apresentacdo as entidades acolhimento . .
. . essenciais . L L Reunies com o tutor responsavel e os formandos
externo Entidades acolhimento Elaboragdo do CV e do plano individual de estagio . . ”
Preparar/formar o aluno para o mercado de trabalho L R L > Avaliagdo de satisfagdo
N X Acompanhamento préximo e sistematico através de contactos . - -
Adequar o comportamento dos alunos a realidade laboral .. - R . . Estabelecimento de contratos laborais pds-estagio
telefénicos/reunides online e visitas regulares, para uma apreciagdo
intermédia dos formandos. com vista a melhorar a sua brestacio
Apropriagdo da cultura dos cursos Criagdo de um regulamento dos CP Documentos orientadores
internos Docentes Continuidade e estabilidade do corpo docente Projeto Curricular inclui orientagdes especificas realtivas a organizagdo Avaliagdo de satisfagdo
Flexibilizacdo do programa curricular a especificidade dos cursos curricular e distirbuicdo de servico letivo nos CP Programa de Autoavaliacdo: (1) Observatdrio de Qualidade; (2) CAF Educacdo
. . Apoio no acompanhamento dos alunos dos CP com medidas educativas T . . Lo ~ Avaliagdo de satisfagdo
internos N&o docentes . L Distribui¢do de servigo do PND orientada para o apoio a inclusdo . "
seletivas e adicionais Programa de Autoavaliagdo: (1) CAF Educagdo
Divulgagdo do Projeto Educativo da escola junto dos parceiros
Valorizagdo das parcerias com a escola Divulgagdo da oferta de emprego Contactos exploratérios do diretor de curso
externo Entidades empregadoras Manifestagdo das suas necessidades de recursos humanos  Contribui¢do |Apoio aos alunos na interligagdo com as empresas, tendo em vista a sua Articulagdo com auscultagdo permanente pelo diretor de curso
para o perfil de saida dos formandos inser¢do no mercado de trabalho Avaliagdo de satisfagdo
Acompanhamento do seu percurso pds-formacdo
Envolvimento da autarquia na construgdo do Projeto Educativo Reunides periddicas com Departamento de Educacio
Apoio & aproximagdo do tecido empresarial local & escola (Projeto Aliar)  |Envolvimento da autarquia na organizagio da Feira anual de Orientagdo Partici P da autarqui partan d " Cc ho Geral
R . Apoio na organizagdo da rede de oferta formativa Escolar organizada pela escola ar |cnp~agao a autarquia nos 6rgdos de gestdo (Conselho Geral)
externo Camara Municipal Avaliagdo conjunta dos eventos

Apoio na divulgagdo da oferta formativa profissionalizante

Participagdo e divulgagdo dos eventos organizados pela autarquia (Feira das
ProfissGes; Webinares)

Conselho Municipal de Educagdo




