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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS FREI GONCALO DE AZEVEDO
RELATORIO DE AUTOAVALIACAO EQAVET ANO 2023-2024 (EQAVET CICLO 2019-22)

Indicadores de Alerta 2020/21 Meta 2021/22 Meta 2022/23 Meta 2023/24 Meta

1. Matriculas 13,3 >14 14,1 >14 14,3 >13 13,8 >13

2. Médulos em atraso 30 <16 21 <16 17 <15 23 <20

3. Classificagdo FCT - 217 17,0 217 17,2 217 17,4 217

4. Classificagdo PAP 14,4 =15 15,1 215 15,6 215 14,3 215

5 Ava. Satisf. Comp. Pedagdgica 73% 265% 68% >70% 75% >70% a) >70%

5 Ava. Satisfagdo Alunos 81% 265% 69% >70% 68% >70% a) >70%

5 Ava. Satisfagdo Docentes 78% 270% 72% 272% 85% 273% a) >73%

5 Ava. Satisfagdo Nao Docentes - - - - 77% - a) -

5 Ava. Satisfagdo Enc. Educagdo 73% >70% 74% >75% 70% >75% a) >75%
Indicadores EQAVET Ciclo 2016/19 Meta Ciclo 2017/20 Meta Ciclo 2018/21 Meta Ciclo 2019/22 Meta

4a Concluséo Global 64% 275% 82% 285% 80% 285% 93% 290%

5a Total de Empregados 46% 250% 54% 255% 59% 255% 55% --

6a Dipl. profissdes relacionadas 38% 245% 46% >50% 50% >50% 46% 250%

6b3 E - Satisf. entidades empreg. 3,8 23,9 3,9 23,9 3,7 23,9 3,7 23,7

5a. Empregados + Prosseg. Estudo - - - - 76% - 83% 85%

Meta Objetivos cumpridos - - 92% - 71% - 56% -

Observa-se uma tendéncia decrescente no cumprimento das metas. No periodo em andlise, apenas foram atingidas 56% das metas estabelecidas. Tendo em
consideragdo que o ciclo 2019-2022, incidiu sobre um periodo pandémico (ano letivo 2019/20) o qual obrigou a uma alteragdo significativa da estrutura de trabalho,
estagios e provas de aptiddo profissional, sem prejuizo das mesmas, houve necessidade de uma alteragdo repentina nas estratégias de trabalho com os alunos,
lecionagdo de aulas, com recurso as novas tecnologias e esquemas alternativos de acompanhamento continuo quer via presencial, quer via online o que houve uma
rapida adaptacdo e utilizacdo das novas tecnologias criando muitas desigualdades entre alunos de diferentes meios socioecondmico.

Como indicado na tabela de indicadores infra, vdo ser revistos os indicadores de Alerta “2. Mddulos em atraso” e Indicadores EQAVET “, “6b3 Satisfacdo das entidades
empregadoras” e “5a. Empregados +Prosseguimento Estudos” para os adequar a realidade da escola. O indicador “empregabilidade” vai deixar de ter meta e vai-se
considerar o indicador “empregabilidade + Prossg. estudos”.

No ambito da anadlise dos dados apresentados, foram identificadas as seguintes a¢ées de melhoria:
Acdo de melhoria 1 24/25 — Implementacdo dos Centros Tecnoldgicos Especializados (CTE): Industrial e Informatica.
Acdo de melhoria 2 24/25 - Implementagdo de uma sala de inovagdo

Acdo de melhoria 3 24/25 - Erasmus +VET 2024.25
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS FREI GONCALO DE AZEVEDO

RELATORIO DE AUTOAVALIACAO EQAVET ANO 2023-2024 (EQAVET CICLO 2019-22)

Indicador 4a — Alunos diplomados — meta: 285% - atingiu meta (93%)

4a - Conclusao Global
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O indicador Taxa de conclusdo teve um ligeiro decréscimo no ciclo terminado em 2021, mas em 2022 teve uma recuperagao muito significativa para
93%.

O curso de TRB, neste ciclo, conseguiu atingir a percentagem de conclusdo de 90%, tendo apenas um aluno ndo concluido o curso até ao final de
dezembro de 2023. O aluno em questdo teve de adiar a conclusdo da FCT, por motivos de salude. Este resultado deveu-se ao facto de a turma ser
composta por alunos motivados para a conclusdo do ensino secundario.

O Curso de TAl apresentou uma ligeira descida na conclusao dos alunos diplomados em relagdo ao ciclo anterior, passando de 93% para 83%. Durante
este ciclo 1 aluna (atingiu os 18 anos) abandonou a escola e ingressaram no mundo do trabalho e 1 aluna foi reposicionada na turma do ciclo 2020-
2023 (aluna oriunda de outra escola).

O curso de TAS conseguiu manter a tendéncia de subida na percentagem de conclusdo ao longo dos trés ciclos avaliados, respetivamente 73%, 76% e
86%. que terminou o ciclo em avalia¢do teve dois alunos (um aluno e uma aluna) que ndo terminaram o curso. Um deles seguiu para o programa
Qualifica devido ao enorme numero de faltas e médulos em atraso. A outra, tem mantido contato com a escola e procurado compensar algumas das
faltas e médulos com que terminou.

O curso de TGD ndo teve turma finalizada visto ndo ter aberto o curso em 2019.
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS FREI GONCALO DE AZEVEDO
RELATORIO DE AUTOAVALIACAO EQAVET ANO 2023-2024 (EQAVET CICLO 2019-22)

A turma do curso de TMA do ciclo 2019-2022 terminou por completo o ciclo avaliativo ndo havendo alunos com médulos por concluir. Este resultado
deveu-se a elevada motivacdo dos alunos da turma e a divulgacao prévia do curso bem como a equipa de professores que iniciou este projeto com a
turma.

Indicador 5a — Total de Empregados - meta: 255 % - atingiu meta (55%)

5a - Total de Empregados
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O indicador Taxa de Empregabilidade, teve um ligeiro decréscimo, devido ao aumento do niimero de alunos que prossegue os estudos. Este
indicador, vai ser substituido pelo indicador “empregabilidade + prosseg. estudos” porque nao faz sentido tratar estes indicadores separadamente.

No curso de TRB, o resultado obtido de alunos diplomados empregados foi de 40%, tendo um aluno prosseguido estudos para um curso de nivel 5. E
também de salientar que ndo foi possivel contactar dois alunos diplomados, pelo que é desconhecida a situagdao dos mesmos. Dois alunos encontravam-
se a procura de emprego. Estes alunos foram contactados via telemével, SMS, WhatsApp e email e nunca responderam. Apds estas tentativas, os
encarregados de educagao foram contactados, ndo tendo conseguido fornecer as informagdes pretendidas. A diretora de curso mantém um grupo de
WhatsApp com os antigos alunos, precisamente para recolher estas informag¢des. Tem sido prdtica corrente assegurar o contacto com ex alunos, no
entanto considera-se que todas estas a¢des se tornam infrutiferas quando os mesmos se recusam a responder.

No curso de TAl, verificou-se uma pequena descida (8%) na taxa de empregabilidade, de salientar que este ciclo decorreu em plena pandemia o que
conduziu a uma menor empregabilidade nesta area, no entanto, todas as diplomadas que se encontram a exercer uma profissdo estdo a exercé-lo em
areas diferentes do curso com sucesso como se pode verificar no indicador “grau de satisfacdo da entidade empregadora. De reforcar que 3 alunas
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS FREI GONCALO DE AZEVEDO
RELATORIO DE AUTOAVALIACAO EQAVET ANO 2023-2024 (EQAVET CICLO 2019-22)

ingressaram no ensino superior (Educacdo) e ndo foi possivel contactar 1 aluna.Embora atualmente com diferentes meios de comunicagdo nem sempre
é possivel assegurar o contacto de todos porque deixam de responder ou contactar mesmo com grupos de turma criados, e-mails e outras vias sociais.
No curso de TAS houve 75% de empregabilidade uma vez que os restantes alunos tentaram o acesso ao ensino superior ou estudos politécnicos na
area da saude e bem-estar. Nesta drea seria importante o maior alargamento da analise da empregabilidade porque os alunos pretendem
prosseguimento de estudos e para isso acabam por estar um ano a preparar para os exames de acesso sem outro tipo de atividade.

O curso de TGD ndo teve turma finalizada visto ndo ter aberto o curso em 2019.

No curso de TMA, os 54% da taxa de empregabilidade revela uma diminuicdo relativamente ao valor do ciclo anterior (60%). Este resultado deveu-se
ao periodo pandémico que criou uma forte crise no mercado de trabalho na area de aviacao e também ao facto de alguns alunos terem ingressado em
cursos superiores e na forca aérea.

Acdo de melhoria 3/23 — Aumentar a empregabilidade nas dreas especificas dos cursos — agdo em curso

Indicador 5a — Empregados(H) + prosseguimento de estudos (O ) - meta: 85%

5a - Total de Empregados + Pross. estudos
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Existe uma tendéncia positiva quanto a este indicador e as a¢des de melhoria propostas para 2024-205 : Implementacdo dos Centros
Tecnoldgicos Especializados (CTE): Industrial e Informatica, implementacdo de uma sala de inovagdo e projeto Erasmus +VET 2024.25 irdo ajudar a

melhorar este indicador.
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No curso de TRB, verificou-se uma subida no nimero de alunos empregados e em prosseguimento de estudos, embora ndo tenha sido possivel contactar
dois alunos, pelo que se desconhece a situagdo dos mesmos. Apesar do forte impacto que a pandemia teve no sector da Hotelaria e da Restauragao,
existe falta de técnicos nesta area. Outro aspeto a salientar diz respeito ao desenvolvimento de competéncias pessoais durante a frequéncia deste curso,
0 que conduz a uma adaptagdo dos mesmos a outras profissdes.

No curso de TAl verificou-se uma descida no nimero de diplomados empregados e uma subida dos diplomados em prosseguimento de estudos (uma
diplomada), embora ndo tenha sido possivel contactar uma diplomada, pelo que se desconhece a situagdo da mesma. Devido ao impacto pés pandemia
os diplomados empregados apenas encontraram trabalho em profisses fora da area de estudos, no entanto a sua avaliagdo por parte dos empregadores
foi muito boa, pelo que se deve salientar o trabalho desenvolvido no que diz respeito ao desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais durante a
frequéncia do curso, o que conduz a uma adaptagdo dos mesmos a outras profissdes.

No curso de TMA verificou-se uma subida no nimero de alunos empregados e em prosseguimento de estudos; apesar do forte impacto da pandemia
no setor da aviagao alguns alunos conseguiram emprego em empresas ligadas direta ou indiretamente ao setor da aviagao, outros alunos seguiram a
via do ensino superior em cursos de engenharia e outras areas diferentes e também alguns alunos ingressaram nas forcas armadas (forga aérea, marinha
e exército). Os restantes diplomados empregados arranjaram trabalho em profissGes fora da area de estudos, tendo registado uma boa avaliagdo por
parte dos empregadores; esta situagao é consequéncia do trabalho desenvolvido nos 3 anos do curso, ao nivel do desenvolvimento de competéncias
pessoais, permitindo uma facil adaptacdo dos mesmos a outras areas profissionais.

Acdo de melhoria 3/23 — Aumentar a empregabilidade nas areas especificas dos cursos — agdo em curso

Indicador 6a — Diplomados a exercer profissoes relacionadas com o curso - meta: 250 % - ndo atingiu meta (46 %)
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6a - Exercer profissdes relacionadas com o curso
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Observa-se uma tendéncia negativa neste indicador e que agdes 1, 2 e 3 previstas para 24/25 devem ajudar a melhorar este indicador.

No curso de TRB, constatou-se um aumento do nimero de alunos diplomados a exercer profissdes relacionadas com o curso, pois o mercado de trabalho
tem falta de profissionais desta drea. Apesar dos estabelecimentos hoteleiros e de restauragdo ainda se encontrarem a funcionar com restri¢des, devido
a situagao pandémica, verificou-se uma subida de 5% relativamente ao ciclo anterior.

No curso de TAI, a empregabilidade dos alunos do ciclo terminado em 2022 em profissées relacionadas com o curso foi de 0%. A pandemia dos anos
anteriores, levou a restricdes no mercado de trabalho. Assim, os formandos nesta drea viram-se obrigados a procurar trabalho noutras areas, tendo
verificado que eram melhor remunerados.

No curso de TAS apenas 50 % dos alunos exerceram a profissdao em dreas relacionadas com o curso. De referir que sé no ano seguinte ao de este ciclo
(2020/2023) ja houve 2 alunos que iniciaram o exercicio da profissdo na drea da salde, o que de certeza afeta a % de empregabilidade.

Quanto ao Curso MAMV, apesar da dificuldade dos alunos arranjarem trabalho na area profissional em situacdo de pandemia, mesmo assim verificou-
se uma melhoria de 50% para 57%. De realgar que varios alunos ingressaram no ensino superior e na for¢a aérea.

Acdo de melhoria 3/23 — Aumentar a empregabilidade nas éreas especificas dos cursos — agdo em curso
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Indicador 6b3 — Satisfagdo da entidade empregadora - meta: 23,9 - NAO atingiu Meta (3.7)

6b3 - Satisfagcao entidade empregadora
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Este indicador tem uma meta demasiado ambiciosa. Perante o histérico apresentado, constatdmos que existem varidveis nao controladas que
podem condicionar os resultados finais. A meta vai ser revista para 3,7.

No curso de TRB, a satisfacdo das entidades empregadoras baixou ligeiramente. No entanto, considera-se que reflete capacidade e qualidade de
trabalho dos alunos formados no curso.

No curso de TAl as entidades empregadoras revelaram satisfagdo na prestacdo dos empregados e verifica-se uma subida na taxa.

No curso de TMA a satisfacdo das entidades empregadoras refletiu a qualidade e a capacidade de trabalho dos alunos formados. A percentagem de
satisfacdo das entidades empregadoras foi bastante elevada.

No curso de TAS a satisfacdo da entidade empregadora embora considerada boa (3.5); a procura é muito grande, por vezes os alunos ainda ndo tém
uma decisdo formada quanto ao seu futuro.

Acdo de melhoria 3/23 — Aumentar a empregabilidade nas areas especificas dos cursos — agdo em curso

Indicador 1 — Matriculas - meta: 213 - atingiu meta 13,8
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Matriculas

25
22
21
20
20
15
. - 15 s 14 14 14 14 5 o1s 14 13 314,114,313,8
13 !
12 12 12 12
12 12 12 11
10
5
0
0

Média TRB Média TAE Média TAS Média TAGD Média TD Média TMA Média ano lectivo

mAno L. 2020/21 ® Ano L. 2021/22 = Ano L. 2022/23 | Ano L. 2023/24

Embora tenha sido atingida a meta, houve uma ligeira descida de alunos matriculados no ano 2023-2024 devido a inclusdo de alunos com educacdo
especial implicando uma reducao do efetivo no niumero de alunos , bem como da necessidade de aumentar a diversificacdo na oferta formativa do
agrupamento.

No curso de TRB, o nimero de alunos matriculados no presente ano apresentou uma ligeira diminuicdo. Na turma do 32 ano, uma aluna, que
apresentava um numero elevado de médulos/Ufcd’s por concluir e um total desinteresse em concluir o curso, anulou a matricula para ingressar no
mundo do trabalho. Na turma do 22 ano, quatro alunos orientaram o seu percurso escolar: trés mudaram para outro curso do ensino profissional e
uma aluna ingressou no ensino regular. A turma do 12 ano iniciou com onze alunos, mas uma aluna do ensino especial mudou de turma, um aluno foi
transferido de escola por mudanca de residéncia e outro anulou a matricula quando atingiu a maioridade.

O Curso de TAS tem vindo a privilegiar a qualidade em detrimento da quantidade. Aumentar muito o nimero de matriculas traz mais alunos pouco
vocacionados para o conteddo do curso e vai aumentar o numero de abandonos, desisténcias, etc. Esta situagdo prende-se com o nimero de alunos
por turma, sendo estratégia da dire¢do da escola privilegiar a diversidade dos cursos (quatro) em apenas duas turmas.
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No curso de TAGD tem vindo a manter o nimero de alunos, verificando-se algumas transferéncias logo no inicio do ano (para outras escolas que abriram
vagas em setembro), uma ou outra anulagdo de matricula (para irem trabalhar), para transitarem para o programa IEFP - Qualifica (mais perto do 3¢
ano).

No Curso de TD aumentou o nimero de turmas e matriculas. Uma turma finalizou e houve um aumento na procura do curso, o que levou a um aumento
de alunos matriculados. O efeito Erasmus + VET na turma que finalizou motivou um esforco por parte dos alunos candidatos a recuperar os médulos
em atraso e faltas em excesso.

No curso TMA a turma inicialmente era constituida por 13 alunos, tendo um aluno anulado matricula e outro mudado de curso. Dos 11 alunos
matriculados no ultimo ano, 10 concluiram o curso, estando 1 aluno a concluir o projeto individual para admissdo da PAP até novembro de 2023
(concluido com sucesso). O nimero de alunos inscritos por turma, regista um ligeiro aumento, tendo em conta o elevado nimero de candidatos ao
curso. Esta situacao esta relacionada com a estratégia do agrupamento em parceria com a CM Cascais, para a diversificacdo da oferta educativa ao nivel
dos cursos profissionais.

No curso de TAE tem vindo a manter o nimero de alunos, verificando-se no ano 2022/23 transferéncias logo no inicio do ano.
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Indicador 2- Mdédulos em atraso - meta: < 20 — Nao atingiu a meta (23)
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Verifica-se uma tendéncia negativa porque o nimero de médulos em atraso é referente a todos os alunos das diferentes turmas daquele mesmo curso,
ou seja, basta existir um aluno que pretenda mudar de curso e/ou que ndo comparega mais as aulas para que a meta de modulos nunca seja alcangada
, dai ser necessario rever a métrica a utilizar no préximo ano. O resultado global deste indicador deve-se a alunos que ndo anularam matricula ou
pedido de transferéncia até efetivarem a referida transferéncia de curso, ou seja, quase no fim de semestre e nao comparecendo mais as aulas
conduzindo a um numero de mddulos em atraso significativo.

A proposta para 2024 | 2025 sera de 10% do total de médulos a realizar no ano letivo. A métrica ird ser alterada para taxa, face a diferenga no nimero
de alunos e turmas em cada curso.

10de 14



| IR | SELO DE ¥ )
= Yo ,’,'\,“';'j“éﬁ'.'éﬁ ‘S REPUBLICA
3l ? /CONFORM'DADEE 'Y.J) £~ PORTUGUESA
E—————BETTCR - EQAVET & covcacko

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS FREI GONCALO DE AZEVEDO

RELATORIO DE AUTOAVALIACAO EQAVET ANO 2023-2024 (EQAVET CICLO 2019-22)

No curso de TRB, a turma do ciclo 21/24, no final do 32 ano, apresentou 10 mddulos em atraso, o que levou a que seis alunos ndo terminassem o curso.
No ciclo 22/25, sete alunos apresentaram 22 mddulos em atraso, sendo que trés alunos totalizam 17 mdédulos por concluir. Estes alunos revelam falta
de empenho e responsabilidade perante o seu percurso escolar. A turma do ciclo 23/26, também apresenta um numero elevado de médulos por
concluir, sendo que dois alunos totalizam mais de metade dos médulos por concluir. Estes alunos pretendem continuar a frequentar o curso, pelo que
se espera a recuperacdo do aproveitamento no proximo ano letivo.

No Curso de TAE os mddulos em atraso (2020/21) sdo referentes a turma do 12ano onde se verificou por parte de duas alunas uma grande falta de
assiduidade. No ano 2021/22 sdo os modulos em atraso sdo referentes a uma aluna oriunda de outra escola, de referir que a referida aluna trazia muitos
madulos em atraso e que a escola organizou uma série de apoios para a recuperac¢do destes , terminando o ano com 5 mddulos em atraso . No ano
2023/24) todas as alunas do 32 ano concluiram o curso, os médulos em atraso sdo em elevada percentagem referentes a um aluno que transitou da
turma do CPTAS para o TAE, mas que apresentou muita falta de assiduidade. No ano 2023/24 os mddulos em atraso foram referentes principalmente
de uma aluna do 112 ano (durante o ano foi recuperando os mesmos) e na turma do 102ano duas alunas, uma por motivos de saude (hospitalizada) e
outra com muita falta de assiduidade e empenho nas recuperacdes propostas nas varias disciplinas.

No curso de TAS a experiéncia dos outros anos, permitiu desenvolver um programa de apoio aos alunos com dificuldades de forma a reduzir fortemente
o numero de mddulos em atraso.

No curso de TAGD, o nimero de médulos da atual turma do 22 ano sofreu uma oscilagao substancial devido as saidas de trés alunos. Na turma do 12
ano, o elevado nimero de médulos no final do ano, deveu-se ao fato de no final do primeiro semestre, a maioria dos primeiros médulos ainda ndao
tinha terminado, o que provocou um aumento substancial no final do ano.

No curso TD, um dos alunos tem faltado muito por razdes de saude, acumulando muitos médulos, ndo tendo conseguido recuperar de forma atempada.
Os restantes tém vindo a recuperar de forma progressiva.

No curso de TMA, o nimero de mddulos em atraso é reduzido, ndo afetando o resultado global alcangado.

Salienta-se ainda o facto de todos os alunos do 32ano, dos varios cursos, terem conseguido recuperar todos os médulos em atraso. Com efeito, os
alunos empenharam-se, fazendo um esforco suplementar, e souberam aproveitar os mecanismos de compensacao para a conclusdo de mddulos, bem
como a oportunidade de recuperagdo em época especial.

Indicador 3 - Classificagao FCT - meta: 216 - atingiu meta (17.4)
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Observa-se uma tendéncia positiva relativamente a este indicador sendo demonstrativo da motivagdo demonstrada pelos alunos em contexto de
trabalho e da boa prestacdo no trabalho desenvolvido nas institui¢es, quer nas instituicdes internacionais ( Projeto ERASMUS).

No curso de TRB, os alunos, em situacdo de contexto de trabalho, demonstraram grande motivacdo pelas atividades propostas bem como pelas
aprendizagens proporcionadas, sendo muito elogiados pela sua prestacdo. Deste modo, obtiveram uma média ligeiramente superior a meta proposta.
Acresce-se ainda que alguns formandos foram convidados a trabalhar nas entidades de acolhimento com contrato de trabalho.

No curso de TAE, as alunas no ano 2022/23 revelaram uma boa prestac3o e satisfagdo no trabalho desenvolvido em FCT quer nas varias instituicdes
nacionais, quer na instituicdo internacional em La Palma (projeto ERASMUS) estando a média das classificagdes acima da meta. No ano 2023|2024
nenhuma turma frequentou o 32 ano deste curso.

No curso de TAGD a qualidade crescente do trabalho realizado, bem como a ampliagdo de parceiros propostos pelos préprios alunos, resultou no
aumento do indice de satisfacdo e do seu empenho nos locais de estagio. De referir que cinco alunos, completaram a sua FCT com um més de Erasmus
em La Palma - Canarias - Espanha.
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O curso de TD finalizou pela primeira vez na escola, um ciclo. As classificacdes de FCT obtidas estdo acima da média global dos cursos, o que evidencia
um indice de satisfacdo elevado por parte dos alunos e entidades de acolhimento. Adicionalmente, quatro alunos complementaram os seus estagios
com um més de Erasmus em Pallars - Pirinéus Cataldes - Espanha.

No curso de TMA, o resultado apresentado corresponde a média da FCT obtida pelos alunos que concluiram o curso nos ciclos anteriores. Os resultados
revelam uma elevada motivacdo por parte dos alunos nas atividades desempenhadas durante os estagios, com reflexo direto na média alcancada. De
referir que 3 alunos, completaram a sua FCT com um més de Erasmus em Burgos na escola de aviacdo FLYBY. As novas parcerias permitiram aumentar
o nivel de satisfacdo das entidades de acolhimento e consequentemente as médias da FCT dos alunos.

Indicador 4 - Classificagdo PAP - meta: 215 nao atingiu meta ( 14.3)
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No geral, a meta estabelecida parece ambiciosa pois a totalidade dos cursos com PAP no ano letivo em andlise (excepto o curso de MAMV), ndo
alcangaram os valores propostos. Esta tendéncia negativa (15,5% para 14.4%) deve-se ao facto de a maioria dos orientadores de PAP nao tiveram no
seu hordrio tempos letivos para este acompanhamento, o que pode ter condicionado um maior apoio aos alunos na preparac¢do das suas PAP, bem
como apods o periodo pds pandémico as aprendizagens quer de producdo escrita e producdo oral ndo foram totalmente recuperadas, componentes
estas essenciais para a elaboracao deste tipo de projetos.
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No curso de TD, decorreram pela primeira vez as referidas PAP. S& um aluno nao realizou e a maioria demonstrou bastante empenho durante o
processo. O desempenho foi bastante heterogéneo com alunos com elevadas classificacdes e outros apenas a cumprir para terminarem o seu percurso
académico. Pensamos que um apoio mais consistente por parte dos orientadores poderd ajudar a melhorar estes desempenhos, sendo necessario para
isso que lhes seja atribuido pelo menos um tempo letivo de orientacdo. O feedback global dos avaliadores externos do juri da PAP, referiram a enorme
qualidade dos trabalhos desenvolvidos e apontaram algumas lacunas relacionadas com o entendimento do todo dos planos de treino apresentados, o
qgue é importante para o trabalho a desenvolver na disciplinas tecnolégicas e acompanhamento das PAP para as turmas futuras.

No curso de TAGD, verificou-se igualmente um desempenho heterogéneo com provas de grande qualidade e outras apenas para cumprir a meta de
passagem. A semelhanca do referido para o curso de TD,um apoio mais consistente por parte dos orientadores poderd ajudar a melhorar estes
desempenhos, sendo necessario para isso que lhes seja atribuido pelo menos um tempo letivo de orientacao.

No curso de TMA, os resultados obtidos na PAP no presente ano letivo foram satisfatérios, registando-se uma ligeira diminui¢cao da média relativamente
aos ciclos anteriores, passando de 15,6 para 14,3, ndo superando a meta estabelecida de 15 valores. Verificou-se um desempenho heterogéneo com
provas de elevada qualidade e outras com um nivel pouco satisfatdrio, com o objetivo de conclusdo do curso. Um apoio continuado e mais consistente
pode contribuir para uma melhoria da média das classificagdes da PAP.

Indicador 5/6/7/8/9 - Avaliagdo de Satisfacdo dos Stakeholders

De referir que o indice de satisfacao dos stakeholders nao foi avaliado devido a uma decisdo da nova dire¢do do agrupamento, nao tendo sido possivel
a aplicacdo dos inquéritos no ano de 2023-2); esta decisdo foi definida previamente pela direcdo.. Para o proximo ano havera os inquéritos de satisfacao
bem como inquéritos de CAF( Common assessment framework, ie, Estrutura comum de avaliagdo).

ultima revisdao AEFGA, 24 de outubro de 2024.
A EQUIPA EQAVET
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